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Der Aufbau einer zusätzlichen Altersversorgung wird immer wichtiger, denn alle Versorgungssysteme werden den demografischen Veränderungen angepasst - mit dem Ergebnis, dass das Niveau der Renten stetig sinkt. Wer vor der heraufgesetzten Regelaltersgrenze in den Ruhestand geht, muss zusätzlich mit erheblichen Abschlägen bei seiner Altersrente rechnen. Um finanzielle Einschränkungen möglichst gering zu halten, sollten Sie frühzeitig vorsorgen.
Die Evangelische Landeskirche in Baden unterstützt Sie dabei!
Gemäß der Arbeitsrechtsregelung zur Entgeltumwandlung der Evangelischen Landeskirche in Baden können Sie als Mitarbeiterin und Mitarbeiter eine Entgeltumwandlung im Wege der Direktversicherung/Pensionskasse bis zu einem Beitrag in Höhe von 8 % der jeweiligen Beitragsbemessungsgrenze in der allgemeinen Rentenversicherung (West) verlangen. Die Entgeltumwandlung wird vom Staat gefördert, d.h. Sie können einen Teil Ihres Gehalts für den Aufbau der Altersversorgung umwandeln. Der Vorteil: Sie zahlen diesen Beitrag im Rahmen des jeweiligen Freibetrages (bis 8 % der BBG bei Steuern und bis 4% der BBG bei Sozialversicherungsbeiträgen) aus dem Bruttoeinkommen, Sie sparen also Steuern und Sozialversicherungsbeiträge. Versteuerung und Verbeitragung erfolgen erst bei Auszahlung der späteren Versorgungsleistungen – die Versteuerung nur, soweit Sie steuerfrei eingezahlt haben; die steuerliche Belastung ist dann in der Regel deutlich niedrigerer. 
Sie können Versorgungsträger mit exklusiven Sonderkonditionen nutzen! 
Die Entgeltumwandlung ist möglich bei der
· Evangelischen Zusatzversorgungskasse (EZVK)
· oder der Zusatzversorgungskasse bei der die Pflichtversicherung durch den Anstellungsträger erfolgt
oder den nachfolgend genannten und ausschließlich zugelassenen Lebensversicherungsunternehmen:
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· Allianz Lebensversicherungs-AG 
· Familienfürsorge Lebensversicherung AG
· neue leben Lebensversicherung AG

Wegen vereinbarter Sonderkonditionen bei den Lebensversicherungsunternehmen bzw. dem Angebot der EZVK, welches exklusiv nur Beschäftigten in Kirche und Diakonie offen steht, erhalten Sie für einen gleich hohen Beitrag höhere Versorgungsleistungen als bei Abschluss eines privaten Versicherungsvertrages. Sie profitieren somit doppelt, nämlich von der staatlichen Förderung der Entgeltumwandlung und von höheren Leistungen! 
Sie haben bereits einen Versicherungsvertrag zur betrieblichen Altersversorgung?
Bitte lesen Sie die spezielle Information zur Entgeltumwandlung bei einem bestehenden Vertrag.
Sie erhalten eine persönliche Berechnung!
Um Ihnen die Vorteile einer Entgeltumwandlung darzulegen, erhalten Sie auf Wunsch von der von uns beauftragten Ecclesia Versicherungsdienst GmbH und/oder von der EZVK einen unverbindlichen persönlichen Vorschlag inkl. Musterberechnung zum möglichen Netto- bzw. Bruttoaufwand. 
Für die Berechnung werden jeweils Ihre personenbezogenen Daten einschließlich der Gehaltsdaten benötigt. Zur Weitergabe dieser Daten von der ZGAST (Ihrer Gehaltsabrechnungsstelle) an die Ecclesia Versicherungsdienst GmbH ist Ihre Zustimmung auf dem rückseitigen Formular erforderlich. Für Musterberechnungen der EZVK wenden Sie sich bitte an die Evangelische Zusatzversorgungskasse, Holzhofallee 17 a, 64295 Darmstadt. 
Für Informationen zur Entgeltumwandlung bei der Zusatzversorgungskasse bei der die Pflichtversicherung durch den Anstellungsträger erfolgt wenden Sie sich bitte an diese.
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ZGAST
Personalservice für Sozialeinrichtungen
Postfach 2269
76010 Karlsruhe



Per Telefax: 0721 917525890
Per E-Mail an: zgast@ekiba.de





_
Angaben zu meiner Person:
	 Frau          Herr
	
	 Titel / Vorname / Name

	
	
	

	 Geburtsdatum
	
	 Adresse privat (Straße / PLZ / Ort)

	

	 Telefon-Nummer privat
	
	 E-Mail




Ich habe die umseitigen „Informationen zur Entgeltumwandlung“ gelesen und erkläre hiermit:
Ich bin damit einverstanden, dass meine zur Berechnung notwendigen personenbezogenen Daten einschließlich der Auskünfte zu meinem Entgelt, durch die ZGAST Personalservice für Sozialeinrichtungen der Evangelischen Landeskirche in Baden zur Erstellung eines Angebotes und / oder zur Durchführung einer Beratung an die Ecclesia Versicherungsdienst GmbH, Klingenbergstraße 4, 32758 Detmold, weitergeleitet und von dieser gespeichert und verarbeitet werden. Mit der Weitergabe dieser Daten durch die Ecclesia an Versicherer zur Angebotserstellung, falls erforderlich, bin ich ebenfalls einverstanden. 
Ich habe das Recht, die erteilte Einwilligung mit Wirkung für die Zukunft jederzeit zu widerrufen. Die Einwilligung kann jederzeit durch eine Erklärung an die Ecclesia Gruppe – Vorsorgemanagement – Widerspruchsstelle, Postfach 1161, 32701 Detmold, widerrufen werden. Die Löschung der gespeicherten personenbezogenen Daten erfolgt, wenn ich die Einwilligung zur Speicherung widerrufe oder wenn die Daten zur Erfüllung des mit der Speicherung verfolgten Zwecks nicht mehr erforderlich sind. Die Ecclesia Versicherungsdienst GmbH sichert absolute Vertraulichkeit im Umgang mit sämtlichen von Ihnen zur Verfügung gestellten Daten und Informationen zu, die im Rahmen der beauftragten Tätigkeiten bekannt und zu Zwecken der Beratung und Vorschlagsberechnung übermittelt werden.
	 Datum
	
	 Unterschrift
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